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VALTAUS

Miten vallataan vusia markkinoita? Miten raivataan kasvun esteita ja

hallitaan kasvua? Miten kehitytaan kasvun valtiaaksi?

Ensimmadisend tarvitset pddtdksen, tahtoa kasvaa. Sitten tarvitset tavoitteen
ja suunnitelman miten sinne p&daset. Tarvitset valmennusta tukemaan kasvuasi, tar-
vitset myds yrityskehitt@jan sparraamaan ja edistdmdadn kasvusuunnitelmiasi. Tarvitset ympdrillesi samanhenki-

sid valtaagjia jakamaan kokemuksia.

Valtaus -palvelu on tarkoitettu Keuken toimialueen yrityksille, jotka tekevat miljoonaluokan likevaihtoa. Vuo-

den mittainen Valtaus -palvelu kasvunndlkdisille yrityksille starttaa helmikuussa 2018.

1. KASVUVALMENNUSTYOPAJAT

2. YRITYSKOHTAINEN KASVUSUUNNITELMA

3. TEEMATYOPAJAT AJANKOHTAISISTA TEEMOISTA
a) Tulevaisuuden muutokset ja mahdollisuuksien maisemat

b) Digitalisaatio liketoiminnan mahdollistajana
c) Kokeilukulttuuri, ketterd kehitys ja palvelumuotoilu

4. VERKOSTOITUMINEN YLI TOIMIALARAJOJEN

5. YRITYSKEHITTAJA PALVELUKSESSASI

NAIN VALTAUS TEHDAAN
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VALMENNUSPAIVAT

Valmennuspadiva 1

KASVUN EDEESAIRES I

Jotta voit tehdd uusia valtauksia, taytyy perusasioi-
den olla kunnossa. Mikd on yrityksesi tuloksenteko-
kykye Onko yrityksell@si riittavat valmiudet kasvuun?
Onko tahtotilaa kasvun tekemiseene Milld kasvua
lGhdetddn hakemaan?

Valmennuspdiva 2 & 3

KASVUN JOHTAMINEN
JA HALLINTA

Valtaus tehdddn etappi etapilta. Kasvulle on tehtdava
tilaa ja annettava aikaa. Kasvun vaatimat muutokset
on hyva tunnistaa, on selvittva pullonkaulojen ohi.
Kasvulle on tehtavd suunnitelma, joka toteutetaan
yhdessé henkildstén kanssa.

Valmennuspdiva 4

KASVUN VALINEET

Valtausta |dhdetddn tekemdadn erottautumalla kil-
pailijoista, kirkastamalla arvolupausta ja brandid sekd
frimmaamalla tuotevalikoimaa kasvua tukevaksi.

Valmennuspaiva 5

KANSAINVALISEN
KASVUN KANAVAT

Miten uusille markkinoille mennddn, mitd markkinois-
ta pitdd tietdd, miten tunnistan oikeat kanavat ja mi-
ten |6yddn oikeat kontakfit ja kumppanit?

Teematyopaja 1
TULEVAISUUDEN MUUTOKSET JA
MAHDOLLISUUKSIEN MAISEMAT

Millainen on tulevaisuus ja mitd se tarkoittaa sinun lii-
ketoiminnassasie Tydpajassa hahmotamme fulevai-
suutta, tunnistamme foimialamurroksia, ndemme
uusia mahdollisuuksia ja ideoimme uutta. Apunam-
me ovat alan huippuasiantuntijat sekd digitaalinen
Futures Platform -tyokalu.

Teematyopaja 2

DIGITALISAATIO LIKETOIMINNAN
MAHDOLLISTAJANA

Mita digitaalisuus tarkoittaa kokonaisuutena ja
mitd se tarkoittaa sinun liketoiminnassasig Tu-
tustumme mm. Big Dataan, Smart Dataan, ro-
botiikkaan ja tekodlyyn. Tydpaja antaa evadt
digitalisaation laajempaan hahmottamiseen ja
hyddyntamiseen. Saat ajatuksia nykyisen liikketoi-
mintasi virtaviivaistamiseen ja uuden luomiseen.

Teematyopaja 3
KOKEILUKULTTUURI, KETTERA KEHITYS
JA PALVELUMUOTOILU

Nopeasti muuttuvassa maailmassa on oltava kette-
ré ja nopea. Tyopajassa tarkastelemme kdytanndn
esimerkein mitd ndmad innovaatiot ovat, millainen
on uutta luova yritysympdristd ja mitd kokeilukult-
tuuri ja ketterd kehitys tarkoittavat uusien tuotteiden
ja palvelujen kehittaGmisessa.

KASVU ON YRITYKSEN ELINEHTO.

Tarvitaan uusia valtauksia ja uusia valloituksia. Ald siis j&d paikoillesi, vaan Idhde mu-
kaan valtaukseen. Tulevaisuus on muutamien merkityksellisten askeleiden padssa.

Vuoden kestdvan Valtaus-palvelun hinta on 800 € + alv.

KIRSI PURO

Yritysneuvoja

kirsi.puro@keuke.fi | 050 346 1330
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